
 
 

 

 
 

ประกาศโรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหัวปอมนอก) 
เรื่อง การกำหนดเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
------------------------------------------------------------ 

 

  โดยที่มีการประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องใหใชมาตรฐาน การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการ
ประกันคุณภาพในของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษาที ่กำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรอยาง
ชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต รวมทั้งอัตลักษณและจุดเนนของสถานศึกษา 
โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหัวปอมนอก) สังกัดสำนักการศึกษา  เทศบาลนครสงขลาจึงปรับมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและไดกำหนดคาเปาหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการมสีวนรวมของผูเก่ียวของ ท้ังบุคลากรทุก
คนในโรงเรียนผูปกครองเพ่ือนำไปสูการพัฒนาคณุภาพมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
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        (นายมนิต เพชรสุวรรณ) 
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การกำหนดเปาหมาย แนบทายประกาศโรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหัวปอมนอก) 
เรื่อง  การกำหนดเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

1.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา เปาหมายระดับคุณภาพ 

1) มีความสามารถในการอาน 

เขียน การสื ่อสาร และการคิด

คำนวณ 

ผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน 

การสื ่อสาร และการคิดคำนวณตาม

เกณฑที่สถานศึกษา กำหนดในแตละ

ระดับชั้น 

 

๑. ผูเรียนรอยละ 42 มีความสามารถ

ในการอ าน การเข ียนภาษาไทย 

ระดับดขีึ้นไป 

๒. ผูเรียนรอยละ 44 มีความสามารถ

ในการอาน การเขียนภาษาอังกฤษ

ระดับดขีึ้นไป 

๓. ผูเรียนรอยละ 25 มีความสามารถ

ในการค ิ ดคำนวณ ในราย ว ิ ช า

คณิตศาสตร ระดับดีขึ้นไป  

2) ม ีความสามารถในการคิด 

วิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภ ิปราย แลกเปล ี ่ ยนความ

คิดเห็นและแกไขปญหา 

ผ ู  เร ียนม ีความสามารถในการคิด

จำแนกแยกแยะ ใครครวญไตรตรอง 

พิจารณาอยางรอบคอบ โดยใชเหตุผล

ประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปราย

แลก เปล ี ่ ยนคว ามค ิ ด เห ็ น  แล ะ

แกปญหาอยางมีเหตุผล 

๑. ผู เรียนรอยละ 99 มีความสามารถ

ในการค ิดว ิ เคราะห   ค ิดอยางมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี ่ยน 

ความค ิดเห ็นโดยใชเหตุผลประกอบ               

การต ัดส ินใจและแกป ญหาอย ู ใน

ระดับดีข้ึนไป 

3) มีความสามารถในการสราง

นวัตกรรม 

 

 

 

 

ผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวม

ความรูไดทั้งดวยตัวเองและการทำงาน

เปนทีม เชื ่อมโยง องคความรู  และ

ประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่ง

ใหมๆ อาจเปนแนวความคิด โครงการ 

โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

ผูเรียนรอยละ 100 มีความสามารถใน

การสรางนวัตกรรม  

 

  



 
 

ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา เปาหมายระดับคุณภาพ 

4) ม ีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 

ผูเรียนมีความสามารถในใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื ่อสารเพื ่อการ

พ ัฒนาตน เองในด  านการ เร ี ยน รู              

การสื่อสาร การทำงาน อยางสรางสรรค และ

มีคุณธรรม 

ผูเรียนรอยละ 100 มีความสามารถใน

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง ในดานการ

เรียนรู การสื่อสาร การทำงาน อยาง

สรางสรรค และมีค ุณธรรมอยู  ใน

ระดับดีข้ึนไป 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

 

ผู เรียนบรรลุและมีความกาวหนาใน

การเรียนรู ตามหลักสูตรสถานศึกษา

จากพื้นฐานเดิมใน ดานความรู ความ

เขาใจ ทักษะ กระบวนการตาง ๆ  

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน

รายวิชาตามที่สถานศึกษากำหนด

ระดับดีข้ึนไป 

1. ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 

1.1 ผู  เร ียนรอยละ 42 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

ภาษาไทย 

1.2 ผู  เร ียนรอยละ 20 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

คณิตศาสตร 

1.3 ผู  เร ียนรอยละ 28 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

1.4 ผู  เร ียนรอยละ 64 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

1.5 ผู  เร ียนรอยละ 60 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา               

สุขศึกษาและพลศึกษา 

1.6 ผู  เรียนรอยละ 88 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

ศิลปะ 

1.7 ผู  เร ียนรอยละ 79 มีผลการ

เรียนตั้งแตระดับดีขึ้นไปรายวิชาการ

งานอาชีพ 



 
 

ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา เปาหมายระดับคุณภาพ 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

 

ผูเรียนบรรลุและมีความกาวหนาใน

การเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา

จากพื้นฐานเดิมใน ดานความรู ความ

เขาใจ ทักษะ กระบวนการตาง ๆ 

1.8  ผู เร ียนรอยละ 32 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

ภาษาตางประเทศ 

2. ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

2.1 ผู  เร ียนรอยละ 40 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

ภาษาไทย 

2.2 ผู  เร ียนรอยละ 40 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

คณิตศาสตร 

2.3 ผู  เร ียนรอยละ 52 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

2.4 ผู  เร ียนรอยละ 66 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

2.5 ผู  เร ียนรอยละ 56 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา          

สุขศึกษาและพลศึกษา 

2.6 ผู  เร ียนรอยละ 94 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

ศิลปะ 

2.7 ผู  เร ียนรอยละ 86 มีผลการ

เรียนตั้งแตระดับดีขึ้นไปรายวิชาการ

งานอาชีพ 

2.8 ผู  เร ียนรอยละ 69 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

ภาษาอังกฤษ 

2.9 ผู  เร ียนรอยละ 92 มีผลการ

เร ียนตั ้งแตระดับดีข ึ ้นไปรายวิชา

ภาษาจีน 

 



 
 

ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา เปาหมายระดับคุณภาพ 

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และ

เจตคติที่ดีตองานอาชีพ 

 

ผ ู  เร ียนมีความรู   ท ักษะพื ้นฐานใน            

การจัดการ เจตคติที่ดีพรอมที่จะศึกษา

ตอในระดับชั้นที่สูงขึ้น การทำงานหรือ

งานอาชีพ 

๑. ผ ู เร ียนรอยละ 100 มีความรู 

ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพรอมที่

จะศึกษาตอในระดับชั้นที่สูงขึ้น  

๒. ผ ู เร ียนรอยละ 100 มีความรู 

ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพรอม

ในการทำงานหรืองานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

1) การมีคุณลักษณะและคานิยม

ที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด   

 

ผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที ่มีคุณธรรม 

จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีคานิยม

และจ ิตสำน ึก ตามท ี ่สถานศ ึกษา

กำหนดโดยไมข ัดก ับกฎหมายและ

วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ผูเรียนรอยละ 97 มีคุณลักษณะและ

คานิยมที่ดี สามารถเปนแบบอยางได 

อยูในระดับดขีึ้นไป 

2) ความภาคภูม ิ ใจในทองถิ่น

และความเปนไทย 

 

 

ผู เร ียนมีความภูมิใจในทองถิ ่น เห็น

คุณคาของความเปนไทย มีสวนรวมใน

การอนุรักษ วัฒนธรรมและประเพณี

ไทย รวมท้ังภูมิปญญาไทย 

ผูเรียนรอยละ 100 มีความภูมิใจใน

ทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย 

มีสวนรวมในการอนุรักษ วัฒนธรรม 

ประเพณีและภูมิปญญาไทย อยู ใน

ระดับดขีึ้นไป 

3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกัน 

บนความแตกตางและหลากหลาย 

ผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความ

แตกตางระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย 

เช ื ้อชาติ ศาสนา ภาษาว ัฒนธรรม 

ประเพณี 

ผ ู  เร ียนร อยละ 98 สามารถอยู

ร  วมก ันในสถานศ ึกษาบนความ

แตกตางและหลากหลาย 

4) สุขภาวะทางรางกาย  และจิต

สังคม 

 

ผ ู  เ ร ี ยนม ี กา รร ั กษาส ุ ขภาพกาย 

สุขภาพจิต อารมณ และสังคม และ

แสดงออกอยางเหมาะสม ในแตละชวง

วัยสามารถอยู ร วมกับคนอื ่นอยางมี

ความสุข เขาใจผูอื่น ไมมีความขัดแยง

กับผูอ่ืน 

๑. ผูเรียนรอยละ 80 มีสุขภาวะทาง

รางกาย ผานเกณฑมาตรฐาน 

๒. ผูเรียนรอยละ 100 มีสุขภาวะ

ทางจิตสังคมผานเกณฑที่สถานศึกษา

กำหนด 

สรุปคาเปาหมาย มาตรฐานที่ 1 ระดับดเีลิศ 

 



 
 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา เปาหมายระดับคุณภาพ 

๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน  และ

พันธกิจที่ชัดเจน 

 

 

สถานศึกษากำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และ

พันธกิจ ไวอยางชัดเจน สอดคลองกับบริบท

ของ สถานศึกษา ความตองการของชุมชน 

ทองถิ ่น วัตถุประสงคของแผนการศึกษา

แหงชาติ นโยบายของรัฐบาล และของตน

สังกัดรวมทั ้งทันตอการเปลี ่ยนแปลงของ

สังคม 

สถานศึกษามีเปาหมายวิสัยทัศนและ

พันธกิจที่ชัดเจน สอดคลองกับบริบท

ของสถานศึกษา ความตองการชุมชน 

นโยบายร ัฐบาล แผนการศ ึกษา

แหงชาติ เปนไปไดใน การปฏิบัติ ทัน

ตอการเปลี่ยนแปลง 

2.2 มีระบบจัดการคุณภาพของ

สถานศึกษา 

 

 

 

สถานศึกษาสามารถบริหารจ ัดการ

คุณภาพของสถานศึกษาอยางเปน

ระบบทั้งในสวนการวางแผน พัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผน

ไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

มีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผล

และปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง 

มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากร

ทางการศ ึ กษา  และระบบ ด ู แล

ชวยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศ

ภายใน การนำขอม ูลมาใช  ในการ

พัฒนาบุคลากรและผู ที ่เกี ่ยวของทุก

ฝายมีสวนรวมการวางแผน ปรับปรุง 

และพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผล

การจัดการศึกษา 

๑ .  สถานศ ึกษาใช กระบวนการ

บริหารจัดการดวยวงจรคุณภาพ 

๒. สถานศึกษาใชหลักการบริหาร

แบบมีสวนรวมของผู มีสวนไดสวน

เสียทุกภาคสวน 

๓. สถานศึกษามีการนำขอมูลมาใช

ในการปรับปร ุง พ ัฒนางานอยาง

ตอเนื่อง และเปนแบบอยางได 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา เปาหมายระดับคุณภาพ 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ี

เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม

หล ักส ูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย 

 

 

 

สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงาน

วิชาการ ทั้งดานการพัฒนาหลักสูตร 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่เนนคุณภาพ

ผูเรียนรอบดาน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 

และครอบคล ุมท ุกกล ุ มเป าหมาย 

หมายรวมถึงการจัดการเรียนการสอน

ของกลุมที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุม

ที่เรียนรวมดวย 

๑. สถานศึกษามีการพัฒนา ปรับปรุง

หล ักส ูตรสถานศ ึกษาให ม ีความ

ทันสมัย สนองตอบตอความตองการ

ของทุกกลุ มเปาหมายเชื ่อมโยงกับ

ชีวิตจริงและเปนแบบอยางได 

๒. ครูผ ู สอนทุกคนจัดทำแผนการ

จัดการเร ียนรู โดยเนนผู เร ียนเปน

สำคัญและจัดกิจกรรมใหผู เรียนได

แ ส ด งค ว า มส ามา ร ถอย  า ง เ ต็ ม

ศักยภาพ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมี

ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 

สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนา

ครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ และจัดใหมีชุมชน การเรียนรู

ทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางาน

และการเรียนรูของผูเรียน 

๑ .  สถ านศ ึ กษาพ ัฒนาคร ู แ ละ

บุคลากรทุกคนใหมีความเชี่ยวชาญ

ทางวิชาชีพตรงตามความตองการ 

๒. สถานศึกษาและจัดใหมีชุมชนการ

เรียนรูทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน 

2.5 จ ั ด สภ าพแวดล  อ ม ทา ง

กายภาพและสังคมที่เอื ้อตอการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 

สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมทาง

กายภาพท ั ้ งภายในและภายนอก

หองเร ียน และสภาพแวดล อมทาง

สังคม ที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู และ

มีความปลอดภัย 

สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมทาง

กายภาพและส ังคมที ่ เอ ื ้อต อการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ และมี 

ความปลอดภัย 

 

2.6 จ ั ด ร ะ บ บ เ ท ค โ น โ ล ยี

สารสนเทศเพื ่อสนับสน ุนการ

บริหารจัดการและการเรียนรู 

 

สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การ

พัฒนาและการบร ิการ เทคโนโลยี

สารสนเทศเพ ื ่ อ ใช  ในการบร ิห าร 

จ ัดการและการจ ัดการเร ียนร ู   ที่

เหมาะสมกับสภาพของสถานศกึษา 

สถานศึกษาจ ัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร

จ ัดการและการจ ัดการเร ียนร ู ที่  

เหมาะสมกับสภาพของสถานศกึษา 

สรุปคาเปาหมาย มาตรฐานที่ 2 ระดับดเีลิศ 

 
 



 
 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา เปาหมายระดับคุณภาพ 

3.1 จ ัดการเร ียนร ู ผ  านกระบวน              

การคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

นำไปประยุกตใชในชีวิตได 

 

 

จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐาน

การเร ียนร ู   ต ัวช ี ้ว ัดของหล ักส ูตร

สถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนได เรียนรู

โดยผานกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง 

มีแผนการจ ัดการเร ียนรู ท ี ่สามารถ

นำไปจัดกิจกรรมไดจริง ผูเรียนไดรับ 

การฝกทักษะ แสดงออกแสดงความ

คิดเห ็น สร ุปองค ความร ู   นำเสนอ

ผลงานและสามารถนำไปประยุกตใช

ในชีวิตได 

ครูผู สอนรอยละ 100 มีแผนการจัด     

การเรียนรู นำมาใชจัดการเรียนรูให

ผูเรียนมีกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง

และนำไปประยุกตในชีวิตได 

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และแหลงเรียนรู ท ี ่เอื ้อตอการ

เรียนรู 

 

 

มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหลงเรียนรู รวมทั้งภูมิปญญาทองถิ่น

มาใชในการจัดการเรียนรู  โดยสราง

โอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวย

ตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

ครูผูสอนรอยละ 100 ใชสื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมทั้ง

ภูมิปญญาทองถิ่นที่เอื้อตอการเรยีนรู 

โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหา

ความรูดวยตนเอง 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียน

เชิงบวก 

ครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 

โดยเนนการการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก 

ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 

เด็กร ักที ่จะเร ียนรู  สามารถเร ียนรู

รวมกันอยางมีความสุข 

ครูผูสอนรอยละ 100 มีการบริหาร

จัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะ

เรียนรู  และเรียนรู ร วมกันอยางมี

ความสุข 

 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน

ผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผล

มาพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ

การจัดการเรียนรู อยางเปนระบบ มี

ขั้นตอนโดยใชเครื่องมือและ วิธีการวัด

และประ เ ม ิ นผลท ี ่ เ หม าะสม กับ

เปาหมายในการจัดการเรียนรู และให

ขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพื่อ นำไปใช

พัฒนาการเรียนรู 

ครูผู สอนรอยละ 100 ประเมินผล

ผู  เร ียนอยางเปนระบบมีแนวทาง

กำหนดขั้นตอนการใชเครื่องมือและ

วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม

กับเปาหมายในการจัดการเรียนรู ให

ขอมูลยอนกลับแกผูเรียน และนำผล

มาพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง 

 
 
 



 
 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา เปาหมายระดับคุณภาพ 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและ

ใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 

คร ูและผ ู ม ีส  วนเก ี ่ยวข องร วมกัน

แลกเปลี ่ยนความรูและประสบการณ

รวมทั้งใหขอมูลปอนกลับเพื่อ นำไปใช

ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ

เรียนรู 

ครูและผูเก่ียวของรอยละ 100  

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล

สะทอนกลับเพ่ือ พัฒนาและปรับปรุง

การจัดการเรียนรู 

สรุปคาเปาหมาย มาตรฐานที่ 3 ระดับดเีลิศ 

 
 

 
 

 
 


